PaedDr, Stanislava Sobolova

PRECO SA VASIM DETOM V SKOLE NEDARI
TAK, AKO BY MOHLO A CO MOZETE
UROBIT PRE TO, ABY STE TO NAVZDY

ZMENILI

Starite sa vynikajucim ucitelom a spokojnym
rodiCom a vychovajte generaciu Uspesnych
a Stastnych deti



StankalobholovA www eadil-evneraiec <l

Obsah

Kto je autorka tohto ebooKU? .......oiiiiiiiiic e 4
UVOU .o 5
Navod ako pracovat s touto KNihoU ........eooiiiiiiiiiii e 7
Preco sa nasim detom nedari tak, ako by mohlo ........ccoeoiiiiiiii 10
Neucime deti, ako sa Maju UGt ..........cooiiiiiiiiiie e, 10
Problémy sSkolstva rieSime doma v kuchyni a na internete .......cccccccooeevvveeenne, 12
Nase deti sU Casto pre Nas pProblEMOM ..o, 14
RieSime deti Dez deti .....oiiiiie e 16
Detom rozkazujeme namiesto toho, aby sme sa s nimi dohodli ...................... 17
Nemame dost zapalenych pedagoOgoVv........ccoovuvviiiiiiiiieieicc e, 18

Vysoké skoly nevyberaju pre pedagogické odbory tych najlepsich studentov

= 1101 PSP PP U PPRRR 19
Ucitelia su demotivovani riaditelMi ........occeiiiiiiiiii e 19
Prehadzujeme si medzi sebou zodpovednost ako horuci zemiak..................... 21
Chyba NAmM OPLIMIZMUS ..eeeiiieeee e 22
SKAtUIKUJEME GELT vttt e, 24
Ocenujeme len vedomosti, nie ich praktickl aplikaciu ........ccccccooovvviiiiiiiinnn, 25
Rodicia maju problémy s novymi metddami v Skolstve..........cooevvviiiiiiiiecennne, 26
Vedomosti r'yChlo zastardvajU ..cc....ooooeeeeie e 26
Nevychovavame deti K SPOIUPIACT ....ccoovuiviiiiiiieeeeee e, 27
Detom servirujeme hotoveé iNfOrmMacie ........coovvveiiiiiieeeeicc e, 28
“» Edu Synergies strana | 2

My sami budme tou zmenou, ktord
chceme vidiet v nasom Skolstve.



StankalobholovA www eadil-evneraiec <l

NEMAME CIEI .t 29
Ocakavame, Ze deti budu excelovat vo vSetkom .....oeeeeeeeeeiieeee 29
Bojime sa Skolske] INSPEKCIE......iiiiiiiiiiii e 30
NasSe deti ZIYNAVAJU V PraXi ..occueeeoiieeiiiie et 31
lgnorujeme detskU individualitu ..o, 32
Zmenu oCakavame ,,zNora’ .. 33
Nasi ucitelia maju nekvalitné vzdelanie .......cccovveiiiiiiiiiiiiieeeee e, 34
Dovolime detom nami manipulovat ............cooevviiiiiii e, 35
Nespravne sme pochopili modernizaciu SKOl ..o, 37
Nedocenujeme NasSich PEAagO8OV......ccovviiiiiiiiiie e, 37
Neuvedomujeme si, Ze deti potrebuju rozne vychovné styly ..........ccooevveenne, 38
Nevenujeme sa dostatocne niektorym doélezitym oblastiam vychovy.............. 39
Nasu pozornost ¢asto zameriavame na boj s NieCim ......cooveeiiiiiiiiiciiciieeee, 42
NESTINAME 1ttt 42
Ucitelom chyba dobré naladenie........couveiiiiiiiiii e, 43
Nasa hlava a srdce nekracaju ruka v ruke.......cccoooviiiieiiiiiieeeceeeee e, 44
Nevieme odomknut potencidl nasich deti......c...cccovviiiiiiiii e, 45
N ZAVET ettt ettt ettt ettt ettt e et 46
”» Edu Synergies Strana | 3
/ My sami budme tou zmenou, ktord

chceme vidiet v nasom Skolstve.



StankaSobolovda www edu-svneraies <k

Kto je autorka tohto ebooku?

PaedDr. Stanislava Sobolova (1981) je spokojna
manzelka a mama 2 deti, o ktorych tvrdi, ze su jej
najvacsimi zivotnymi ucitelmi. Je byvalou ucitelkou
slovenciny a anglitiny v statnom aj sukromnom
sektore, viedla svoju jazykovu Skolu, pracovala na
strednej iviacerych vysokych Skolach, publikovala
v réznych casopisoch, viedla seminare pozitivheho

myslenia pre tinedzerov a pdsobila aj ako preventista

drogovych zavislosti a socialno-patologickych javov.

Je zakladatelkou a srdcom spoloénosti Stastnd 7ena, s. r. 0., vedie seminare
osobnostného rozvoja pre zZeny — Vikendy Stastnych Zien, piSe blogy, ktoré
ovplyviuju a posilnuju desiatky tisicov pravidelnych Citatelov, tvori motivacné
videa — Pohladenia pre dusu, je autorkou projektu putovnych knih Knihy Stastnej
zeny na cestach, pripravuje printové publikacie pre deti i dospelych, elektronické
knihy a online kurzy. Jednym z nich je aj projekt Edu Synergies, ktorého sucastou
je aj tento ebook.
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Uvod

Mili Citatelia!

Ked som pripravovala projekt Edu Synergies, vedela som, Ze pre vas chcem
napisat k nemu aj elektronicku knihu.

Dlho som rozmyslala, o com by mala byt. Musim sa vam priznat, Ze som srdcom
taky maly-velky dobrodruh a casto robievam veci, ktorych sa ini boja.

A tak moj plan ¢. 1 bolo napisat knihu, kde celému svetu dam pekne nahlas
vediet, Co je v nasom skolstve na figu. Ako su za to zodpovedni vSetci, ktorych sa
to tyka, lebo kazdy ma maslo na hlave — ucitelia, rodiCia aj deti. Pekne to
vsetkym vytmavim, aby si to uvedomili a pochopili, Ze takto to dalej nejde.

Kniha mala byt cela otom, ako tu nefunguje hromada veci a kazdy je ticho,
alebo to riesi na miestach asludmi, ktori to nevyrieSia. Jedine mu pomozu
lamentovat a pridaju este aj svoje zlé skudsenosti, aby sa naozaj utvrdili v tom,
ako je to celé nanic.

Rozhodla som sa toto vSetko dat na papier, parddn, vlastne na monitor, aby som
ludom poriadne otvorila oCi a videli pohlad na nase zUboZené skolstvo zaroven
oCami ucitela a rodica.

S knihou som bola pomerne rychlo hotova. Uz po par dnoch som mala
kompletné 34-stranové dielko. Ale ,,chybicka se vloudila®.

Moje dielo sa totiZz na mna neusmievalo, ale mracilo...

Do vSetkého, Co tvorim, sa snazim vkladat vela dobrej energie. A prva verzia
tejto knihy jej veru vela nemala...

Keby som ju nechala tak, ako bola, asi by vas priliS neobohatila. MoZno, Ze by
sprostredkovala ucitelom pohlad na Skolstvo aj z tej ,druhej strany” — od rodi¢ov
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a naopak, ale kzmene, oktord sa v mojom projekte snazim, by vas urcite
nenamotivovala.

Chcela som, aby ste citili, ze ju piSe niekto, kto vam rozumie a sucasne niekto,
kto ma PRAKTICKE skusenosti a vie, o funguje a &o nie.

Dost bolo teoretickych knih plnych mentorovania, niektorych iducich doprava,
niektorych dolava. Vsetci vieme, Ze prax je ina.

Chcela som, aby ste sa necitili previnilo, ked veci nerobite superspravne
a supertrpezlivo. Mnozstvo knih ovychove deti je totiz pisanych tak, Ze
v rodicoch a uciteloch takéto pocity vyvolavaju, a to ich obera o silu a pevnost.

Nic také ako univerzalny navod na vychovu superdietata neexistuje. Keby nejaky
bol, vSetci by sa podla neho riadili avec by bola vybavena. Kazdé dieta je
individualne.

Preto som sa rozhodla tuto knihu napisat tak, aby vam pomohla hlavne viac
porozumiet tomu, o ma byt podstatou vychovy a vzdelavania.

Aby ste si vybrali, ¢o je uzitocné pre vas (mozno nie vSetko v tejto knihe, ale to je
v poriadku), aby ste dostali vela uZitoénych tipov a aby ste skuto¢ne VEDOME
formovali nase deti.

A tak som zacala vyhadzovat, prepisovat a doplriat©®

A teraz vam s radostou predkladam knihu, ktora vam uz sama o sebe prinesie
obohatenie do Zivota.

Okrem toho, Ze nas Skolsky systém v nej prejde malou diagnostikou a my
spoloc¢ne odhalime niektoré korefiové priciny jeho chorob, dostanete vela

.....

Ak moje rady a skusenosti vnesiete postupne do vasich rodin a tried a vy sami sa
rozhodnete, Ze budete tou zmenou, ktord v nasom sSkolstve chceme vidiet,
nebudete sa stacit Cudovat, ako sa v priebehu par mesiacov vas Zivot zmeni.
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A zmeni sa aj vasim detom — ved o ne tu predsa ide. Lebo tato kniha je aj o tom,
ako vychovavat stastné a Uspesné deti.

Ako pretvorit nase skoly arodiny tak, aby nam bolo spolu dobre, rastli sme
SPOLOCNE a mohli si navzajom déverovat.

Prijemné Citanie!

autorka

Navod ako pracovat s touto knihou

Hned na Uvod mam pre vas otazku:

Co vas viedlo k tomu, Ze sa chystdte preditat si

nasledujuce riadky?

Mozno ste rodic, ktorého dieta sa trapi v Skole a vy by ste mu chceli pomoct.
Alebo sa vase dieta v Skole netrapi, ale vy vidite, Ze nejde naplno a viete, Ze ma
na viac.

Mozno ste ucitel a chceli by ste pomoct detom odomknut ich potencial. Radi sa
ucite, pracujete na svojej odbornosti a chystate sa dozvediet nieco nové.

MozZno suU urcité situacie vo vasej pedagogickej praci stale pre vas vyzvou
a chcete si s nimi lepSie poradit.

Ak chcete naozaj NAVZDY zmenit to, Ze sa va$im detom v gkole nedari, musite
zmenit to, ¢o to spdsobuje.
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Ako budete prechadzat touto knihou, mozno budete prikyvovat a uvedomovat
si, ako ste urcité veci robili zle a aké chybné presvedcCenia ste mali. A ako to
ovplyvnilo vase deti.

To vSak nestaci.

Musite ist do akcie. Zacat sa spravat k detom inak. Sustredovat sa na to, ¢o
chcete dosiahnut, nie na to, coho sa bojite. Skimat a objavovat nastroje, ktoré
vam v tom pomozu.

Musite zmenit to, Co nefunguje a neprinasa vysledky.
NAVZDY.

Nie iba dovtedy, kym si dieta nezlepsi prospech alebo spravanie. Inak sa budete
podobat [udom, ktory cely Zivot chudnu a bojuju s jojo efektom. Ked uz raz
zaCnete, nesmiete prestat.

Kazda kapitola je venovana urcitému problému.

S pohladom na Skolu je to presne ako s diagnostikou v medicine — ak si
neuvedomime, ¢o chorobu spdsobuje, nikdy nevylieCime jej pri¢inu. Tak, ako vas
lekar postupne ,preklepne”, aby zistil, Co vam je, tak aj my preklepneme nas
systém.

Nedozviete sa viak iba to, CO je v nadom $kolskom systéme zIé, ale aj PRECO to
nefunguje.

Tym sa dostanete hlbsSie k podstate problému a ziskate vnutornd motivaciu
k zmene.

Potom si velmi rychlo rady a tipy za kazdou kapitolou vezmete za svoje a budete
vediet, AKO zmenit tie oblasti, s ktorymi mate problém.

Spravte si z tychto tipov plan uloh Sity presne na situdcie, ktoré riesite vy.
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Napriklad:
RODICIA

Tento tyzden sa zameriam na budovanie dovery v moje dieta. Budeme hladat
spolocné riesenia nasich problémov tak, aby to vyhovovalo nam obom.

Od buduceho tyzdna zasa budem sledovat, vCom je moje dieta prirodzene
dobré, ¢o ho skutoCne bavi a budem ho v tom podporovat.

Od dalSieho tyzdna zacnem Studovat techniky zrychleného ucenia a budem ucit
svojho syna/dcéru ako sa ucit rychlo a hravo. M6Zeme si doma organizovat
pamatové olympiady.

UCITELIA

Tento tyzden sa zameriam na to, aby som kazdého Ziaka v mojej triede za nieco
pochvalila.

Od buduceho tyZzdna sa zameriam na to, aby som kazdu svoju hodinu zacala
ultramotivacnou recou, aky prinos pre nich v skuto¢nom Zivote bude mat to,
o ¢om sa ideme prave ucit.

Od dalSieho tyzdna si zacnem robit zoznam knih a kurzov, ktoré mi pomézu
zlepsit sa v oblastiach, v ktorych mam nedostatky.

Postupne budete vnasat tieto zvyky do vasho Zivota. Jeden po druhom. Budete
sa radovat z kazdej zmeny, nech bude akakolvek mala.

Ak aj vysledok neuvidite okamzite, nevzdavajte to a vytrvajte. MoZno aj
vy pridete na to, Ze sa musite ucit trpezlivosti podobne ako vase deti a Ziaci.

Vase vysledky budd hovorit za vas. Stanete sa nasledovaniahodnym nielen pre
svoje deti a Ziakov, ale aj pre kolegov, priatelov, inych rodicov...

Viete, Co je Carovné na tom byt rodiCom alebo ucitefom? Zmena, ktora vychadza
od vas, zasahuje aj vaSe deti a Ziakov. A tak sa neradujete iba zo svojho pokroku,
ale aj z pokroku vsetkych, ktorych ovplyvnujete.
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Je to ako zazrak!

Sme to my, dospeli, kto nase deti vedie, inSpiruje, koho zrkadlia, od koho sa ucia.
Nie sU to nase zakazy a prikazy, o ich formuje.

Je to NAS ZIVOT.

Kto to pochopi, ma vyhraté.

Preco sa nasim detom nedari tak, ako by mohlo

Neucime deti, ako sa maju ucit

Krutou pravdou je, Ze nas nikdy nikto neucil,
ako sa mame ucit. A pritom sme to v Skole
adoma museli robit kazdy den. Od Cias,
kedy sme boli v Skolskych laviciach, sa toho
vela nezmenilo.

ESte vacsi paradox je, Ze to nikto neuci
ucitefov — ako maju ucit deti rychlo a tak,
aby si ucivo zapamatali na dlhsiu dobu.

FAKTY:

UZ teraz su vysledky nasho prestarnutého vzdelavacieho systému alarmujuce...
V ramci OECD (34 krajin) sme vo vysledkoch takmer na chvoste —na 32. mieste.
Podla vysledkov v testoch PISA z roku 2012 aZz 27% naSich deti dosahuje taku
nizku Uroven vzdelania, Ze to predstavuje seridéznu prekazku vich moZnosti sa
zamestnat a uspiet v Zivote. A kazdy rok sa to zhorSuje (napr. v r. 2003 to bolo
iba 20%).
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Ak chceme byt flexibilni a drzat krok so zmenami v spoloCnosti, musime sa
vediet ucit rychlo. Bez tejto zrucnosti nasSe deti budu zaostavat a nevystupia
z radu.

Je evidentné, Zze detom sa nechce ucit. Je to pre ne strata Casu. Ak by sme im
ukazali, Ze to mb6ze byt zabavné a pritom niekolkonasobne rychlejsie, nestacili by
sme sa cudovat, ako by sa deti ,prebrali”.

Mili ucitelia, viete si predstavit, Ze by ste nimi dokazali tak vtiahnut deti do deja,
Ze by sa viac sustredili, zabavali a doma sa nemuseli skoro vobec ucit, lebo by si
vacsinu zapamatali na hodine?

To nie je sci-fi. To je naozaj mozné. Viem, o com hovorim. Sama som to zazila. Po
odhodeni vsetkého toho balastu, ktory sa na mna nalepil pocas mdjho
vysokoskolského Studia, som zacala dosahovat ovela lepsie vysledky. Ked uvidite,
¢o sa bude diat, zanete uvaZzovat, ako ste mohli predtym existovat bez metdd
efektivneho ucenia.

Tip:
Zamilujte sa do technik zrychleného ucenia. Na webe na tuto tému najdete
kvantd materidlov (budu aj sucastou Edu Synergies Online).

Stacdi len postupne to skusat v praxi. Ucitelia na hodinach a rodicia s detmi pri
domacej priprave.

Planujete veci spolu ako rodina? Napriklad rodinné oslavy. Ukazte detom, ako sa
jednotlivé techniky, ktoré ich ucite, daju vyuZivat aj v beZznom Zivote. Spravte si
brainstorming a tvorte spolu myslienkovd mapu, aby ste pri planovani na nic
nezabudli. Dieta si tak techniky ako tuto neuveritelne rychlo vezme za svoje
a bude si nimi pomahat cely Zivot.
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Alebo poslite niekoho z rodiny na nakup (ktory je pre zaciatok do cca 7 poloZiek)
a spravte si z toho hru. Nech nejde s listo¢kom, ale snazi sa pomocou techniky
pamatovych palacov alebo paméatovych Suflikov zapamatat si cely zoznam.

Ak ste ucitel, navzdy zabudnite na poznamky vo forme linearneho textu. Prieci sa
zasadam fungovania nasho mozgu. Radsej presedlajte na myslienkové mapy — uz
tento detail spravi zazrak!

Takisto moOzete otestovat kazdé dieta, aby ste zistili, aky typ ucenia preferuje. Je
zrakovy, sluchovy alebo hmatovy? Podla toho mu moézete poméct vyberat
techniky ucenia, ktoré budu mat najlepsie vysledky.

Ja som to robievala s kazdou mojou novou triedou a potom sme vyberali
techniky, ktoré sa pre jednotlivé deti najviac hodia.

Problémy Skolstva rieSime doma v kuchyni a na internete

Vsetci v skolstve plamenne  diskutuju
o Skolstve. Kazdy ale vidi len to svoje a uhly
pohladu ostatnych su mu na mile cudzie.
Nikto nikoho nechce urazit, a tak si aspon
polovicu veci necha pre seba — na Skolskych
poradach, na sedeniach sriaditelom, na
rozbore hospitécii, na ZRPS...

Zato v internetovych diskusiach k réznym blogovym ¢lankom s tematikou
Skolstva, tam to vrie! Kazidy tam doslova vyflusne svoj nahromadeny
emocionalny jed na protistranu, samozrejme velmi ¢asto pod prezyvkou alebo
faloSnym menom.
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PreCo tam nechodi minister skolstva? O stave nasho Skolstva a verejnej mienky
by sa toho tolko dozvedel!

Tip pre vas:
Poslite panu ministrovi v maili par linkov na takéto ¢lanky a diskusie©® © © ©

Ale teraz vazne — nikomu nie je prijemna predstava konfrontacie. Ale ak veci
chceme menit, je potrebnd. Dokonca by som povedala, Ze nutna.

VSetci mame nejaké tie strachy. Avacsina ludi ma problém sautoritami
(pozostatok naSej prisnej a neldskavej vychovy, aky paradox... My sme vsak
pevne rozhodnuti uz v tychto nezmyselnostiach nepokracovat a neprenasat ich
na dalSiu generaciu. Urlite nechceme, aby sa naSe deti zo strachu pred nami
pretvarovali.)

Predstavte si, ¢o najhorSie sa vam moze stat, ak sa dostanete do stretu
s riaditelom alebo rodi¢com ako ucitel. Alebo rodi¢ bude priamo no slusne
konfrontovat ucitela (silne odporuc¢am medzi Styrmi ocami).

Nestane sa NIC. To povzbudenie, ktoré mozno tak ¢asto hovorite svojim detom:
,Neboj sa, nikto ti hlavu neodtrhne,” by ste mali mozno obcas povedat aj sebe ...

MoZno nenajdete spolo¢nu re¢. A moZno aj ano. Nikdy neviete, ¢o sa stane,
pokial ste to neskusili.

Kazdopadne sa stane to, Ze obe strany si povedia, ¢o si myslia a ktovie — mozno
ziskate pohlad na vec z takej perspektivy, o akej sa vam ani nesnivalo.

A mozno sa naucite rozpory vnimat s myslienkou:

CO AK MA TEN DRUHY PRAVDU, A JA TO ZATIAL NEVIDIM?
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NaSe deti su Casto pre nas problémom

Rastie nam skvela budlca generacia. Doveruje nam a zaroven ma toho vela, o
nam chce dat. No my sa tvarime, Ze je pre nas jednym velkym problémom.
Nevie sa ucit, koncentrovat, ma slabé vysledky, je leniva, drza, tvrdohlava a nic
sa jej nechce robit...

BohuZial, to, €o sa javi ako problematické spravanie, je len obrovska tuzba po
skutoc¢nej slobode a ZMYSLUPLNE preZitom Zivote. TuZba, ktord je nenaplnend,
a preto dochadza ku stretom medzi vami.

Tip pre vas:

Nevnimajte takéto situacie ako problém, ale ako vyzvu. Kazdy vecer si v duchu
premietnite situacie, kedy vam vase dieta alebo Ziak ,zabrnkali na citlivd strunu
a vytocili vas.

Co vas nahnevalo?
S ¢im ste nesuhlasili? A preco?

Ziadne dieta nie je napr. protivné ,len tak“. Aj vy, ked ste podrazdeni, nikdy to
nie je len tak. Svojim odmietavym spravanim poukazujete na to, Ze sa vam nieco
nepaci. Nase deti to maju presne tak isto. Ibaze my, dospelaci, sme z nejakého
dovodu presvedceni, Ze u nich sa to nepatri a povazujeme takéto spravanie za
nevhodné.

KaZdy Clovek a situdcia v naSom Zivote je nasSim zrkadlom.

Nezabudnite sa kazdy vecer, ked si budete rekapitulovat den, do tohto zrkadla
pozriet.

Zivot je vo svojej dokonalosti nastaveny tak, aby za kazdych okolnosti vladla vo
svete harmonia. Ak mate pocit, Ze vy ju v tom vasom Zivote nemate, ludia okolo
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vas vam ukazuju, coho mate v zivote privela alebo primalo. Vas samotnych
zrkadlia ludia, ktori su vam podobni, i ti, ktori su celkom ini. Ako je to mozné, ked
si to protireci?

Zrkadlo méjho Zivota

VRSN V=

Cierna Ciara — stav harmonie, bod 0

nad Ciarou — plusovy stav, k danej oblasti mame dobry vztah, ¢im vyssSie bod
nakreslime, tym je ten vztah kladnejsi

pod Ciarou — v danej oblasti mame pnutia, nemame ju radi

Ludia okolo vas vam v podstate ukazuju akékolvek vychylenie, ¢i uz smerom nahor
alebo nadol od harménie.

Casto je to oblastiach Zivota, na ktoré sme mimoriadne citlivi, aby sme nemali na
vyber (manzel, deti...) a spolu s nimi riesili aj seba.

Priklad:

Ste velmi poriadkumilovna mama. Rozc¢uluje vas jedno vasSe dieta, ktoré ma
velky problém upratat si po sebe. Tak ako vy mate extrémne kladny vztah
k poriadku (v grafe ste vysoko nad ciarou harmonie), tak je aj vase dieta od
harmonie extrémne odchylené —ibaze smerom nadol.
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Ked sa zaCnete priblizovat smerom k harmonii, pdjde svami aj vase dieta.
Vpraxi to mobéze vyzerat tak, Ze si uvedomite, ako vam vasa prehnana
poriadkumilovnost vnasa napatie do zivota arozhodnete sa zvolnit z vasich
narokov. Je vam sympaticka bezstarostnost vasho dietata, a tak sa rozhodnete,
Ze sa mu priblizite tym, Ze z upratovania spravite spolocnu hru. Ked dieta
prestane citit protitlak, tiez si samo uvedomi, Zze musi mat v Zivote systém
a zaCne viac s vami spolupracovat.

RieSime deti bez deti

Viete, o ma vzdy udivovalo na nasom Skolskom systéme? Ako vsetci rieSia veci
bez tych, ktorych sa to najviac tyka — bez deti.

Ucitelka ma problém so Ziakom, povie to jeho triednej, ale nerieSia to spolu
s nim. Myslim v trojici. Dni ucitelov a ziakov su, bohuzial, také uponahlané, Ze by
bolo velkym problémom pri kazdej takejto situacii zorganizovat stretnutie, ktoré
casovo vsetkym vyhovuje.

Rodicia rieSia svoje deti s ucitelmi na rodicovskom — bez deti. Pridu domov
a riesia ucitela — bez ucitela®© A chudak rodi¢ nevie, komu ma verit.
Tip pre vas:

Co takto zaloZit nov( tradiciu a prizvat na triednu schddzku aj deti? Spravit to
v neformalnej atmosfére niekde v prirode, Cajovni alebo sa striedat u rodicov,
ktori by radi privitali ostatnych u seba doma?

Tym, ktori rieSia praktické zaleZitosti, iba dve poznamky:

= Na rodiCovské prichdadza v priemere tak Stvrtina rodiCov, lebo nie
kazdému vyhovuje jeden termin (a niektori samozrejme nepridu, lebo
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zroznych dévodov nechcu). TakZze nemusite riesit, kam pomestite 50
ludi©®

= (Citlivé informacie ako znamky moézete osetrit tak, ze ich vytlacite kazdému
rodiovi zvlast (u $kol, ktoré maju elektronickd Ziacku knizku, tento bod
odpada).

Ako by vam takéto spolocné ucitelsko-rodicovsko-ziacke stretavky pomohli:

v’ Odstrénilo by sa klamstvo (neverili by ste, kolko deti si vymysla na svojich
ucCitelov a rodicia uveria radsej im, nez pedagogovi. A mozno mnohé deti
ani neklamu, ale realitu vidia jednoducho inak ako ucitel. Prave pri
takychto prileZitostiach by si to ujasnili).

v Nasli by sa spolo¢né cesty pri rieseni Sikany v triede (pri konfrontacii
tvarou v tvar 3 dospelych a 2 deti by sa diali veci!)

v’ Pri takejto uvolnenej atmosfére by sa spriatelili aj rodi¢ia deti a mnohi by
spoznali aj spoluziakov svojich deti, o ktorych inak celé roky iba pocuvaju
a blizsie ich spoznaji mozno az na stuzkovej©

v’ Spéjali by sa nazory a rie$enia vietkych troch stran.

Budovalo by sa puto a podpora medzi rodinou a skolou.

v’ Prezentovala by sa ludskd tvar skoly.

<

Detom rozkazujeme namiesto toho, aby sme sa s nimi dohodli

Mame s nimi tolko problémov a mnohé z nich by sa vyriesili celkom lahko — keby
sme sa ich opytali par otazok?

Napr.: Preco ti to vadi? Ako by si si to predstavoval? Ako sa citis? Chces to?
Co/kto ta hnevd? MdZeme sa dohodnUt na nie¢om, ¢o bude vyhovovat ndm
obom? Chces toto alebo tamto?

Ano, 4no, u? pocujem protestné hlasy z publika:

e Kto ma na toto Cas, ked musim riesit okrem toho 20 dalsSich deti?
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e Ja mu dam vyjednavat! Posluchat bude a hotovo!

e Preco to robit takto komplikovane, ked' sa to da vyriesit jednym zakazom.

e Pochybujem, ze by sme sa dohodli tak, ze by to nebol kompromis a nikto
z nas by nebol Uplne spokojny.

Moja otazka:
A uz ste to niekedy takto skusili?

Majstrovstvo vytvarania plodnych dialégov a doh6d medzi dospelymi a detmi nie
je vobec zlozité zvladnut.

Deti totiz ,, poCuju” a reaguju na tie spravne otazky podla toho, aky maju typ
povahy (mimochodom, povahové profily si moja oblibend téma abudl aj
sucastou kurzu) a podla typu ich osobnosti sa s nimi aj lahko dohodnete.

Nemame dost zapalenych pedagdgov

Pravdou je, Ze aj ked zvysokych $kél prichadzaju rocne do praxe stovky
nadsSenych a Cerstvych mladych ucitelov, systém ich prevalcuje a ,schladi” velmi
rychlo.

Od starsich kolegov pocuvaju konstatovania typu: ,Aj ja som bol presne takyto,
ked som priSiel po vyske ucit. Bol by som sa pre tie deti rozkrajal. To ta prejde.”

Skoda. Co sa to deje v nasich $kolach, e sa nevieme medzi sebou motivovat
a podrzat a vyzerame ako vypalené zapalky?

Viete si predstavit, aké by to bolo, keby kazdy ucitel prisiel na kazdu svoju
hodinu s pocitom supertrénera, ktory da do svojho vykonu maximum
a vyburcuje svoj tim k vrcholovym vysledkom? Keby sa na kazdého svojho Ziaka
pozeral ako na budiceho Sampidna?
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Tip pre ucitelov:

Prestante si to iba predstavovat a zacCnite to robit! Je jedno, o si kto o vas mysli.
Dovolte svojmu ohru horiet! Iba tak zapalite ostatnych.

Vysoké skoly nevyberaju pre pedagogické odbory tych
najlepSich studentov krajiny

Vedeli ste, Ze iba 1% nasich najlepsich absolventov
chce byt zamestnanych v oblasti vzdelavania?

A
A
\ X Tato oblast nasej ekonomiky je pre Sikovnych
\ \\ = Ziakov absolutne neatraktivna. Atak sa nam na
\\\\ pedagogické odbory dostavaju aj Studenti, ktori

chcu ucit druhych, ale sami sa ucit nechcu.

Idu napriklad Studovat literaturu, ale su velmi prekvapeni, ked od nich niekto
chce, aby za semester precitali 20 — 30 knih... Opat viem, o com hovorim...

Tip:

Ako to vyriedit? Jednoducho — prisne vyberat. Aj pri prijimackadch na VS, aj pri
pracovnych pohovoroch.

O atraktivitu tohto povolania pre najlepsich, najma tu financnd, sa, bohuzial,
bude musiet postarat Stat...

Ucitelia sU demotivovani riaditefmi

Prieskumy ukazali, Ze az 65% ucitelov je demotivovanych riaditefmi svojich Skol.
Je to pomerne znepokojujuce Cislo.

My sami budme tou zmenou, ktord
chceme vidiet v nasom Skolstve.
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Ucitelia Casto bojuju sich natlakom, ponizovanim, kritikou, panovacnostou,
nizkou motivaciou a podporou.

Tip:

Ak tieto riadky Citate a ste riaditel — uvedomte si, Zze ste lider. Tato skutoCnost
vyzaduje, aby ste si uvedomili, ze ste to predovSetkym vy, kto ovplyvnuje
atmosféru vo vasej Skole. Nesiete viac zodpovednosti za to, Ci funguje alebo nie,
ako ktokolvek iny.

Lider nie je teplomer, lider je termostat. Vy nemate reflektovat atmosféru
prostredia, vy ju mate tvorit. Presne tak, ako termostat teplotu nemeria, ale ju
nastavuje.

Ak vo vasej Skole nieCo nefunguje, vy ste ten, kto musi za to prevziat hlavnu
zodpovednost. Pri kazdom vasom cine a slove si musite byt vedomi, preco to
robite a o tym chcete dosiahnut. Musite byt vizionar a musite si uvedomovat
dopad toho, Co robite.

Ak svojich zamestnancov demotivujete kritikou, nikdy ich nepovzbudite k tomu,
aby zo seba dali to najlepsie. Ak sa naucite poukazovat na ich chyby laskavo
a diplomaticky, urcite zajdete dalej.

Byt dobrym lidrom znamena byt aj pevnym, zasadovym a spravodlivym
¢lovekom. Nielen voci pedagdégom, ale aj voci Ziakom a ich rodicom. Teraz viac
ako inokedy Skoly musia bojovat proti tlaku zo strany rozhorlenych rodicov,
ktori Zaluju Skoly za vSetko mozné.

Ak chcete, aby vasa Skola mala Uroven, musite ju budovat. Nenechajte sa
znechutit klesajucimi poctami Ziakov. Ak nezniZite latku, nielenZe spravite vela
pre povest vasej skoly, ale podporite aj svojich ucitelov. Rodic¢ia vam radi zveria
svoje deti a ucitelia nebudu mat pocit, Ze niekto okliestuje ich kompetencie.

Byt lidrom Skoly znamena pracovat na sebe viac ako ktokolvek iny a vzdelavat sa.
Radila by som vam zamerat sa najma na makké komunikacné zrucnosti (soft
skills), teambuilding, povahové profily (aby ste vedeli, v om spocivaju slabé
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asilné stranky vasSich pedagdgov apodla toho snimi komunikovat),
marketingové stratégie (i si to uvedomujete alebo nie, Uspesnost vasej Skoly
zavisi okrem iného aj od toho, ako sa viete predat) a profily dynamiky bohatstva
(tu sa dozviete, kto z vasho ucitelského zboru sa hodi na aké funkcie a citi sa
v nich prirodzene dobre).

Mnohym z tychto zrucnosti sa budeme venovat aj v Clenskej sekcii kurzu Edu
Synergies Online.

Prehadzujeme si medzi sebou zodpovednost ako horuci zemiak

Velmi Casto sa stretavam s presvedcenim, Ze Skola by mala deti vzdelavat
arodiCia vychovavat. Atak to prirodzene jedna strana oCakava od druhej.
A hneva sa, ak ma pocit, Ze to tak nie je.

Skola otakava, Ze jej rodina posle slugné, tiché dieta, ktoré nerobi problémy a vie
sa spravat.

Rodina zas ocCakava, Ze skola nauci dieta vSetko potrebné a hneva sa, ked ich
ratolest nemd dobré vysledky alebo ma privelfa domdcich Uloh. Co to tam v tej
Skole teda robia?

SkutocCnost je taka, Ze obe strany musia aj vzdeldvat, aj vychovavat. A najlepsie
svojim prikladom. Neda sa to oddelit a neda sa to delegovat na ,tych druhych®.

Rady pre prax:

V tejto kapitole vam nedam rady typu ,robte toto atamto avec sa vyriesSi“.
Teraz chcem, aby ste si poloZili nasledujuce otazky a Uprimne si na ne
odpovedali.

Zacnu vam prichadzat odpovede, ktoré su presne tie spravne pre vas...
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RODICIA:

e Mobzete zodpovedne prehlasit, ze sa svojim detom venujete tolko, kolko
by ste mali, komunikujete s nimi tak, Ze vam rozumeju a vychovavate ich
tak, Ze s radostou pozorujete, aky to ma vysledok?

e Ste im napomocni vo vzdelavani a pric¢inujete sa o to, aby mali ku Skole
pozitivny vztah?

e Ste pre vase deti vzorom a chceli by ste, aby mali vase deti taky zZivot, aky
mate vy?

Nepytam sa vas to preto, lebo chcem vo vas vzbudit pocit viny. Nie je hanba
priznat si, Ze nie. VSetci, aj ti najlepsi rodiCia, obcas citia, Ze by veci mohli robit
lepSie. A urcite mi date za pravdu, Ze vSetci chceme pre nase deti eSte lepsi
zivot, ako mame my sami.

UCITELIA:

= Ked sa pozriete do tvari vasSich Ziakov, vidite tam radost, zaujem,
oduSevnenie?

= Ako sa cez vyuCovaciu hodinu a po nej citite — ste spokojni a pIni energie?

= Maju vasi Ziaci vocCi vam prirodzeny alebo vynuteny reSpekt?

= Dokazete zaujat?

= Hovoria za vas vysledky?

= Komunikujete s kymkolvek v rdmci vasej prace s lahkostou? (ano, aj to si
vasi Ziaci vSimaju)

= Ste hrdi na vas profesionalny a fudsky rast?

Chyba nam optimizmus

Skuste si vecer zapnut televiziu, alebo zrekapitulovat, o com sa beZne rozpravate
pri vasich réznych rodinnych posedeniach.
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Hrozna politicka situdcia. VSetci kradnu. VSade chcu Uuplatok. Kriza.
Nezamestnanost. Komentovanie Zivotného Stylu bohatych (vSetci bohati
samozrejme kradnu, slusny clovek v Zivote nezbohatne poctivo). Choroby.
Depresie. Rozpadajuce sa manzelstva. 20 rokov Studoval ateraz nema pracu.
Bola jednotkdarka a nezohnala ni¢ iné ako miesto pokladnicky v Tescu za 300
eur...

Mili rodicia, toto do seba nasavaju pri vasich debatach aj vase deti. Absolutna
strata istot, hodnot a zufalstvo.

To, o ¢om sa v nasom skolstve nehovori, je to, Ze
v nasej spoloc¢nosti zUfalo chyba viac optimizmu. Nase

znechutenie prenasame aj na deti a potom od nich
oCakavame, ze sa budi ucit’. A naco by sa ucili?

Tip pre vas:

Nemyslite si o detoch, Ze suU hlupe a nepochopia, ak s nimi budete rozoberat
niektoré chybné presvedcenia v nasej spolo¢nosti. Prave toto je to, o vam
pomo&ze vniest do Zivotného postoja vasho dietata viac optimizmu.

Ja napriklad takto debatujem so svojim 7-roénym synom a prinasa to uZ svoje
ovocie.

Napriklad mu vysvetlujem, Ze na to, aby raz bol v Zivote UspesSny, nestaci len
dobre sa ucit.

Ze byt bohatym je Uplne v poriadku. Akurat kazdy si pod pojmami bohatstvo
a hojnost mdzZe predstavovat nieCo iné. Ato, Ze niekto sa k nemu dopracuje
necestnym sposobom, neznamena, Ze peniaze su zlé.

Ze ked sa rozpadne niekomu manZelstvo, pri¢inili sa oto obaja. A udim ho
nedrzat nikomu stranu, lebo pri konfliktoch ma kazdy svoju pravdu.
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Potom uZ len s uzasom sledujem, ako nepokrivene vnima svet okolo seba
a reaguje pokojne a mudro na veci, ktoré by inych nahnevali alebo zarmutili. A to
je pevny zaklad preto, aby bol z neho pozitivny ¢lovek©®

Skuste takto komunikovat s detmi aj vy!

Skatufkujeme deti

Vychovavame deti  ktomu, aby zapadli,
napasujeme ich do nejakej Skatulky a potom sa
Ccudujeme, ako pasivne cakaju, Ze im niekto
naserviruje super dzob. Som Cerstvy absolvent,
vyborne som sa ucil ateraz sa omna vsetci
pobite... A kde nic, tu nic...

Potom skusaju dalSie vzdelavanie svidinou
dobrého zarobku (lebo vsetci ich 20 rokov
presviedcali, ze kto sa uci, bude sa mat dobre),
ale zazrak sa nekona. Vedela by som vam hovorit
o tolkych bakalarkach socidlnej prace, ktoré
pracuju ako obycajné predavacky...

Niekto by uz mal konecCne vysvetlit nasej spolocnosti, Ze teraz ,letia“ fudia, ktori sa
vedia prezentovat, predat, sami prichadzaju s aktivitou, kreativitou a skvelymi
napadmi.

Z niektorych mojich byvalych spoluZiakov su dnes milionari. Ani jeden nebol Sprt.
Az na par svetlych vynimiek© vsetci Sprti robia pre trojkdrov a dvojkari
v Statnom sektore za par stoviek eur.

To je realita.
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Tip pre vas:

Porozmyslajte nad svojimi Skatulkami a chybnymi presvedcéeniami, ktoré ste si
o nich vytvorili.

Jaj, a konecne aj vy vylezte z tej svojej skatulky! Tam
vonku na vas Caka Uzasny svet a netusené moznosti!

Ocenujeme len vedomosti, nie ich praktickd aplikaciu

Obrovskou chybou nasho skolstva je Skatulkovanie deti podla prospechu. A ten
sa stale, aj napriek novym Standardom prevzatym z EU, hodnoti nie podla toho,
ako si dieta vie poradit, ako vie vyriesit problémové ulohy, nakolko je aktivne, ale
stdle drvivd vacsina testovania hodnoti, ¢o vSetko sa Ziak namemoroval.
Pochopitelne, je to rézne v zavislosti od predmetu.

Ziskavat vedomosti je absolutne v poriadku. Poskoéme vSak o urover vyssie

a vzdeldvajme deti tak, aby ich vZdy mali spojené s realitou a v pripade potreby ich
vedeli vyuzit. Vtedy sa totiz vedomosti menia na
mudrost.

Co si myslite, kolko percent vyslednej zndmky
davaju ucitelia za tvorivé myslenie, originalne
projekty a aktivitu na hodinach? Mozno 10%? A to
som optimista. Ostatné percentd su za
Standardné testy, pisomky, Ustne odpovede

a domace ulohy (u ktorych je sporna originalita).
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Tip pre ucitelov a rodicov, ktori skusaju svoje deti doma:
Pri preverovani toho, Co dieta vie, sa snazte byt taki prakticki, ako to len ide.

Napr.: PreCo sa hybe zaclona nad radiatorom, ked sa kuri? Vies mi popisat
fyzikalne zakony, ktoré mézeme pri tom sledovat? PrecCo je rano na trave rosa?
Ked medzi bleskom a hrmenim prejde 5 sekund, ako daleko je odomna burka?

Rodicia maju problémy s novymi metddami v Skolstve

Bohuzial, vela rodiCov nerozumie vyznamu niektorych novych vyucovacich
metod, napr. projektovému vyucovaniu a stazuju sa, Ze deti toho maju vela
a stale musia robit do 3koly nejaké plagaty. Aich deti to polujd... Skoda.
Naburava sa tym ciel tejto formy vyucovania — ucit sa zabavne a kreativne.

Tip:
Mili rodicia, nedemotivujte, prosim, svoje deti. Oni sa len hraju. A pritom sa

nahodou ucia©

MozZno to trva dlhsSie ako klasické memorovanie, ale to, ¢o sa pritom naucia,
v ich hlavkach zostane dlhSie ako to nabiffované.

A to nehovorim o tom, Ze vase dietko urcite oceni tuto formu preverovania jeho
vedomosti viac ako pisanie testu alebo potenie sa pred tabulou.

Vedomosti rychlo zastaravaju

Krutou pravdou je, Ze v dneSnom svete informacie zastaravaju neskutocne
rychlo. Stalo sa aj vam, Ze to, ¢o ste sa ucili mozno v prvom rocniku na strednej
Skole, pred maturitou uz nebola pravda? Teraz sa zmeny deju eSte rychlejsSie.
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Pochopitelne, zavisi to od odboru. Ale tie odbory, ktoré napreduju rychlo, alebo
ktoré su zavislé od neustdle meniacich sa zakonov, vyZaduju celoZivotné
vzdelavanie a flexibilitu.

Aj vy ste sa stretli napr. s uradnikmi, ktori vam zle poradili, lebo neovladaju
zmeny v zakone? Alebo vam neporadili vbbec, lebo o niektorych moznostiach
ani len netusia? PocCujem vase trpké povzdychy... Deje sa to preto, lebo zmeny
su rychle a fudia nestihaju.

Tip:

Co keby sme deti namiesto toho, aby sa drvili
kopec informacii, ucili vyberat to naozaj
podstatné, vyhladavat kvalitné zdroje, Citat 3x
rychlejsie ako doteraz, rychlo sa ucit a drzat krok
so zmenami v spoloCnosti bez toho, aby ich to
vycerpavalo?

Nevychovavame deti k spolupraci

Tradi¢ny model skolstva nevychovava deti k spolupraci, ale
neustalym sutazenim, kategorizovanim a porovnavanim
z nich vychovava [udi, ktori v buddcnosti budd mat
problémy spolupracovat s ostatnymi vtime — najma tie
silnejSie osobnosti, ktoré tuzia vyniknut.

Samozrejme, silné triedne osobnosti netreba potlacat (aj
to sa Casto stava v mene hesla: ,,Musis splynut s davom.”).
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Dobrym lidrom sa ¢lovek stava az vtedy, ked objavi, ako funguje dynamika timu.

Na$ systém presvied¢a deti, Ze len najlepsi st vitazi. Uplne zabuda na deti, ktoré
jednoducho nie su sutazivé, nie sU rady centrom pozornosti, nie su dravé
a rychle. A robi z nich ,slabsich”. A to je chyba.

Tip:

Pozorne sledujte introvertné deti v kolektive a pokial je to mozné, vyhybajte sa
tomu, aby ste ich stresovali Ulohami zameranymi na rychlost alebo Ulohami, kde
musia hovorit pred skupinou.

Pokial to mozZné nie je, dajte im viac Casu, podpory a namiesto porovnavania
sdruhymi ocenujte ich individualny pokrok oproti minulosti. Vyrazne tak
pomobzete ich sebavedomiu.

Detom servirujeme hotové informacie

My, dospeli, mame sklony informovat a mentorovat namiesto toho, aby sme
deti ucili tym, Ze im dovolime badat a dopatrat sa k vysledku.

MozZno by sa niektori ucitelia branili tym, Ze by bolo s tym vela prace, keby to
robili iba takto, Ze nie vSetky deti ich predmet zaujima, robili by hluk, zaspinili by
sa, nie je na to dostatok pomdcok, keby nedostali hotové poznamky, neurobili
by si ich naporiadok...

Tip:

Dovolte detom robit chyby. Stante sa namiesto informatora laskavym
sprievodcom a korektorom. Velmi tak prispejete k samostatnosti nasich deti.
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Nemame ciel

Rastie nam celkom nova, sebavedomad a odvazna generacia, ktorda ma otazky.
A tie sU najma pre starSiu generaciu pedagogov niekedy dost neprijemné.

Ziaci sa zaujimaju o to, PRECO sa nie¢o musia udit, naco im to v Zivote bude
(aleluja!!l) a pokial im ulitel neukaZete preco, odpiSu ho na plnej Ciare. Aich
nechut k uceniu rastie.

Pochopitelne, je jednoduchsie niekoho oznacit za lajddka, nez by sme si mali
priznat, Ze ho nevieme namotivovat...

Ale aby som sa zastala ucitelov, jednym dychom musim dodat, Ze v naSich
Skolach sa stale musi ucit hfrba nezmyslov a ucitelia nemaju silu ovplyvnit to.
Preto na otazku PRECO? nevedia ¢asto odpovedat ani oni sami...

Ak to vSak nevedia, nemaju ani CIEL hodiny.
Kam chcu teda doviest svojich Ziakov?

Tip:

Vzdy musite vediet, preco nieCo idete ucit
a ako to Ziaci vyuziju v praktickom Zivote.

Pokial to neviete, zmente plan svojej hodiny
tak, aby tam vzdy nieco praktické bolo.

Ocakavame, Ze deti budu excelovat vo vSetkom

Mili ucitelia, pedagogické majstrovstvo spociva aj
vtom, Ze prijmete fakt, Ze nie kazdého vas
predmet zaujima. Nemusia byt vSetci buduci fyzici
alebo jazykari. Potlacte trosku svoje ego, neberte si
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to osobne a dovolte Jankovi pisat testy na Stvorky. Ak to staci jemu...

Mimochodom, Ze je zaujimavé, kolko [udi rozprdva, ako znamky nie su doblezité
a ako sa nikto v Zivote nebude pozerat, ¢o si mal v Stvrtej triede z matiky na
vysvedcku, ale na svoje vlastné deti dokazu tlacit takym hroznym spdsobom, ze
chddence maju pred kazdou pisomkou infarktové stavy! Takto milujeme svoje
deti?!

Tip:

U kazdého dietata je jeho maximum niekde inde. Naucte sa rozoznavat, ¢i ma
vase dieta zIU znamku z nejakého predmetu preto, lebo je lajdak, alebo preto,
lebo to je jeho strop.

Nikdy nepodmieniujte svoju lasku k dietatu dobrymi znamkami!

Nechajte ho niest zodpovednost za svoje vysledky. UCi sa pre seba, nie pre vas.

Bojime sa Skolskej inSpekcie

Potom eSte existuje strasSiak, ktory sa vola statna Skolska inSpekcia a tu predsa
zaujimaju vysledky. A ked nie su, hlada sa ,vinnik”. Nejaka chyba sa predsa najde
vsade.

Namiesto toho, aby si uvedomili chyby v systéme, hladaju ich v ludoch.
Pochopitelne, aj ti pochybia, ale skutocny problém je omnoho hlbsie.

Ja pevne dufam, Ze tento ebook si precita aspon jeden inSpektor a pochopi, aky
nezmysel je posudzovat Skoly podla hodnotenia Ziakov nejakymi Cislami a podla
toho, ¢i maju tip-top dokumentaciu.

Vysledkom toho, Ci je Skola dobra, alebo nie, je UspeSnost jej Ziakov v redlnom
Zivote.
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Ako si vedia poradit? Kolko percent absolventov konci bez prace? Ak nejaku
maju, ako sa im v nej vodi? Su dobri zamestnanci alebo podnikatelia?

To by bolo susto pre Statisticky urad! Ten vSak zaspal dobu a zistuje uuuplne iné
Veci...

Tip pre riaditelov Skol:

Podporte svojich ucitelov v situaciach, kedy dochadza k polemikam
s inSpektorom. A precitajte si opat kapitolu o otvorenej komunikacii a o tom, Ze
nikto vam hlavu neodhryzne.

InSpektor potrebuje vasu spatnu vazbu, nie vas strach. Inak sa zlé presvedcenia
v nasom systéme nezmenia.

Nase deti zlyhavaju v praxi

Skuste zobrat priemerného Studenta, povedzme obchodnej akadémie, po
maturite a spytajte sa, o by potreboval, keby si chcel zalozZit Zivnost? A Co, ak by
sa rozhodol byt's. r. 0.? Co by bolo pre neho vyhodnejsie? Aka by bola vyika jeho
odvodov? A ¢o dane? Pozna nejaké nastroje na ich optimalizaciu?

Vie, kedy ma narok na nejaky prispevok pre podnikatelov od Statu alebo z inych
zdrojov? Vie, aké suU online nastroje pre jeho biznis, ovlada roézne predajné
techniky, vie ako tvorit putavé predajné texty? Nie. Ale zato vam odrapoce
(mozno), ako sa deli investiény majetok firmy a vymenuje vam, aké druhy dani
pozname.

Vie sa predat na trhu prace? Vie napisat také CV, aby zaujal? Vie, na ¢o si davat
pozor pri pracovnych pohovoroch? Od otazok, cez rec tela, obleCenie az po
odchod z miestnosti? Z desiatich moZzno dvaja...
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Zacnime reSpektovat deti a vnimajme smer,
ktorym ich to taha. V linnostiach, ktoré
snim suUvisia, ich podporujte. V tych
ostatnych modzete ,privriet oko”.

Chce to len zmenit Uroven vedomia tak u rodicov, ako aj u pedagogov. A prestat
si mysliet, Ze takto podporujeme detsku lajdackost.

Ak mame mat’ v zivote nejaké tlaky a vystupit’ zo zény
komfortu, nech to suvisi s dosahovanim nasich cielov
v oblastiach, ktoré nas bavia, kam nas to prirodzene
t'aha. Ostatné tlaky nas oberaju o vela zivotnej sily.

A uspech sa aj tak nedostavi. Minimalne nie uspech
dosiahnuty s lahkost’'ou. Ak chceme vychovavat’
St'astné deti, musime to pochopit’.

My sami budme tou zmenou, ktord
chceme vidief v naSom Skolstve.
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Tip:

Je mala pravdepodobnost, Ze introvertné deti zahviezdia ako hovorcovia
Skolského projektového timu. Ale zato zaujmu mozno peknou kresbou na
plagate k projektu. Alebo dokazu zozbierat uzitocné informacie.

Viete si predstavit, ze silné stranky a smerovanie kazdého ziaka by bolo to,
o com by sa viedla osobna dokumentacia kazdého Ziaka, preberalo by sa to
s detmi arodi¢mi, hovorilo by sa oich vasnach, aké profesie by sa pre nich
hodili, deti by si povedali, aku podporu by uvitali, o ich bavi a ¢o nie?

Vedeli ste, Ze 7 z 10 studentov nevie, ¢o chcu v Zivote dokazat? Preco ich
nevedieme k tomu, aby to zistili?

Ak dieta nevedieme k tomu, aby objavovalo SVOJE vasne a stanovovalo si SVOJE
ciele, vidy bude naplfiat sny DRUHYCH, nie svoje. To je kruté realita. Zamyslite
sa, Ci chcete, aby v nej vase dieta zZilo...

Zmenu oCakavame ,zhora”

Viem, nie je to jednoduché. V starom modeli vzdelavania sme fungovali desiatky
rokov.

No priSiel ¢as zmenit to. A zacat kazdy sam od seba. PretozZe,
zmena nepride ,zhora”“. Nepride od starSej generacie
vysokoskolskych pedagdgov, z ktorych mnohi nikdy neucili na
zakladnych alebo strednych Skolach a si tym padom na hony
vzdialeni od praxe.

Nepride ani z ministerstva Skolstva, ktoré len uUbohych
ucCitelov zavaluje tonami nepotrebnej dokumentacie, tak, Ze
pri vyplfiani tych nezmyselnych tlagiv (ktoré nikdy nikto
nebude cCitat) minu aj tie zvysky prepotrebnej energie, ktoru
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by mohli vyuZzit ovela efektivnejsie.

Pride od rodi¢ov, ucitelfov a deti. Deti sa ndm uZ roky snazia ukdzat svojimi stdle
sa zhorsujucimi vysledkami, Ze dnesny model Skolstva funguje zle.

No amy, ktori sme vyrastali eSte za cias komunizmu, uz konecne musime
odhodit okovy, uvedomit si tu silu a slobodu veci menit, vysukat si rukavy a zacat
veci robit inak.

Tip:

Vo vajicku sa novy zivot zrodi vo vnutri a az potom sa
prederie na povrch. Aj zmena v nasich skolach sa
musi najprv udiat’ v nas samotnych, aby mohla byt’
vidiet’ navonok.

Postavte sa pred zrkadlo, pozrite sa do svojich oci

a povedzte si: ,,Aj ja mdozem byt’ zmenou. A chcem to
spravit’ pre moje deti/ziakov. “

Ak chcete zrolovat’ dole a ¢itat’ d'alej, nerobte to!:)

Bezte najprv k tomu zrkadlu!

Nasi ucitelia maju nekvalitné vzdelanie

Ucitelia by vam vedeli rozpravat o desiatkach hodin zbytoc¢ne presedenych na
Skoleniach, ktoré im ni¢ nedali — len aby si naskrabali kredity na smiesne
priplatky k platu... Ak sa chcu naucit nieco, o ich posunie vpred, spravidla si také
kurzy a semindre musia sami vyhladat a zaplatit. A niekedy si zaplatia aj to, o ich
vpred neposunie...
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Zistuje nejako nase ministerstvo, aku mieru uzitoCnosti tieto Skolenia maju? Ako
su s nimi ucitelia spokojni? Ako to, Co sa na nich naucia, uplatiuju v praxi a ako
im realne pomahaju?

Tip:

Mili ucitelia, ak ste nespokojni so vzdelavanim v institUciach na to Specialne
vybranych, dajte otom vediet na ministerstve. UrCite sa vasej spatnej vazbe
potesia. Alebo aj nie...

Nas novy pan minister Skolstva chce zo
svojho  odboru urobit  dynamicku
a flexibilnU institdciu. V oblasti pripravy
nasich mladych buducich ucitelov a
celozivotného vzdelavania pedagdgov sa,
myslim, mo6ze dostatoCne ,vysSantit”. Pan
minister, ak toto <(¢itate, srdeCne vas
pozdravujem®©

A este jedna rada — patrajte aj mimo dostupného vzdelania, ktoré vam
naserviruje Skola a metodické centra. MoZzno si zan budete musiet zaplatit.
MozZno dokonca zan neziskate ani Ziadne kredity. Ale ak sa budete ucit od tych
najlepsich, nikdy to neolutujete.

Vedeli ste, Ze 8 z 10 Cinnosti, ktoré robievate kazdy den, vas nikam neposuvaju?
Zamyslite sa, Ci to nie je aj 8 z 10 Skoleni, ktoré ste absolvovali...

Dovolime detom nami manipulovat

Po prevrate vroku 1989 sa v nasej spolo¢nosti udiali velké zmeny. Prisla

.....

pochopili. Demokracia nie je anarchia. A sloboda neznamena, Ze si mézem robit
vSetko, ¢o chcem. Alebo, Ze bezohladne budem svojim slovom ubliZzovat, komu
sa mi zapaci.
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Svoju slobodu sme doposial neuchopili
a, bohuzial, sme ju nespravne naucili
vnimat aj naSe deti. Mo&Zu vsetko
a nemusia ni¢. Chybajd im mantinely.
Ked pocuju slovo ,pravidlo”, vietko sa
v nich vzprieci. Zabudli alebo sa vébec
nenaucili brat ohlad na druhych. Zato
ti najvacsi anarchisti sa biju o svoje
prava so silou leva.

Deti manipuluju dospelymi a ovladaju ich s obratnostou prefikanych diktatorov.
AZ sa nestaCim Cudovat, kto komu rozkazuje. Akoby dospeli zabudli na svoj vek,
skusenosti a ulohu.

Ono to nema byt orozkazovani. To automaticky evokuje boj o energiu. No
rodiCia a ucitelia si musia uvedomit, Ze su tu na to, aby formovali a viedli deti.
Plati to, samozrejme, aj naopak, lebo aj nase deti nas formuju, ale musi to obe
strany harmonizovat a posilnovat.

Tip:
Deti vacsinou manipuluju s dospelymi, ktorym chyba pevnost, rozhodnost
a nemaju stanovené Zivotné ciele.

Uvedomte si, Ze musite oddelovat svoje Zivotné Stastie a hodnoty od tych, ktoré
ma vase dieta ¢i Ziak. Nedovolte, aby vas dieta psychicky vydieralo, ak mu
nesplnite vSetko, ¢o od vas chce.

Prisne dbajte na to, aby ste nepolavili pri dodrZiavani pravidiel, na ktorych sa
dohodnete.

My sami budme tou zmenou, ktord
chceme vidief v naSom Skolstve.
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Nespravne sme pochopili modernizaciu skol

Neviem, ako sa to stalo, ale nadobudli sme presvedcenie, Zze ked do skél
napchame tisicky pocitacov, tabletov, dataprojektorov a stovky interaktivnych
tabul, mézeme si v plane odfajknut polozku ,Modernizacia Skolstva®. ESte
ktomu pridame par Skoleni, ako pracovat s interaktivnou tabulou avec je
vybavena.

Ale kdezZe... Technika nikdy nenahradi Zivého ucitela ainterakciu snim.
A predovsetkym — ucitel vybera ucebny material, s ktorym sa bude pracovat —
software, ucebné programy, online cviCenia — a prave to je ¢asto kamen Urazu.
Mnohé z nich nereSpektuju zakladné principy fungovania mozgu a efektivneho
ucenia sa, a tak maju presne taky efekt, ako keby si Ziaci spravili tie isté cviCenia
v knihe.

Tip:
Ak chcete vidiet, ako ma vyzerat kvalitny web na vyucbu cudzich jazykov, pozrite
si napriklad tento: www.helpforenglish.cz

Ziaci sa pri samotestovani nielenze dozvedia spravu odpoved, ale ak maju chybu,
dozvedia sa, preco ju vlastne urobili a preco je ta spravna moznost spravna. A to
je len jedna z mala vyborne premyslenych veci. Genialny web! Od bystrého
¢loveka z praxe, samozrejme®©

Nedocenujeme nasich pedagdgov

Viete, o ma ucitel vasich deti pod trickom? Nie, toto nie je Ziadna Stekliva
otazka. Som presvedcena, Ze nasi ucitelia tam maju tajne skryty znak superzeny
alebo supermana.

28 Edu Synergies Strana | 37

My sami budme tou zmenou, ktord
chceme vidiet v nasom Skolstve.

N\


http://www.helpforenglish.cz/

Stankasahalavda AW adii-evnearaiace cle

Inak si neviem vysvetlit, ako moézu zvladat tolko veci
naraz. Su ucitelmi, vychovavatelmi, triednymi,

pokladnikmi, administrativnymi pracovnikmi,
l T&ach Skolskymi  psychologmi,  vyzivovymi  poradcami,
policajtmi, koordinatormi, kultdrnymi referentmi,
9 knihovnikmi, strazcami poriadku a ktovie

cimestevsetkym.

what 1s your

superpower¢ Naraz sa vyskytuju na viacerych miestach, ¢o mi je

Uplnou zahadou. Cez prestavku dokazu komunikovat

so ziakmi, ktori od nich nieCo potrebuju, s rodi¢mi, ktori sa stavia cez vyucovanie,
lebo maju poobednu a nem&zu prist na rodicovské, dohliadaju na chodby, WC
a Unikové priestory, cez ktoré sa vytracaju notoricki fajciari, a k tomuto
vsetkému si musia vymenit knihy, najest a napit sa, vyzbierat peniaze za cell
Skolu na kulturne podujatie, vypocut kolegynu v kabinete a ist na potrebu. Toto
vazne zvladne len superclovek.

Tip:

Mili rodicia, vazte si ucitelov svojich deti, za vSetko to, ¢o robia. O tomto sa Casto
nerozprava. AradsSej sa frfle a ohovara. Ucitelia vasich deti si zaslUZia Uctu
a respekt. Niekedy sa stane nieCo zIé a vasSe dieta si v skole ubliZi, alebo ma
problém, ktory si nikto nevsimol, ale ucitelia robia, ¢o mdozu. Skor, nez im
zaCnete nieco vycitat, uvedomte si to.

Neuvedomujeme si, Ze deti potrebuju rézne vychovné styly

Kolko ludi, tolko chuti. Takto to mame nielen s jedlom, ale isludmi. Niektori
nam sadnu viac, ini menej. Aj ucitelia su rozni — veseli/vazni, puntic¢kari/uvolneni,
dynamicki/pokojni, prisni, aj laskavi — alebo oboje naraz©
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Tip:

VSetci su v poriadku. Nase deti potrebuju zazit viaceré vychovné styly. Ani v Zivote
si velmi nenavyberaja, s kym budd spolupracovat. A paradoxne, od svojich
protikladov sa ucime najviac. Tak to je.

Aj ked vam alebo vasmu dietatu nejaky ucitel vadi, ocenujte, ¢o je na nom dobré
a v akej oblasti moze formovat vase dieta.

A pomdbzte svojej ratolesti pochopit, Ze aj ucCitel je len Clovek a ma len jedny
nervy© Vychovévate ho tym k tolerancii, ktord sa mu tolkokrat v Zivote zide!

Nevenujeme sa dostatoCne niektorym déleZitym oblastiam
vychovy
Financna inteligencia je nieCo, o com sa hovori na naSich Skolach velmi malo.

Vychova k financnej gramotnosti je zakomponovand do mnohych predmetov, ale
opat — takato vyucba nerespektuje zakladné zasady fungovania mozgu.

Sem trosku, tam trosku, a mozog si to nevie poskladat. Nas mozog potrebuje
vidiet osnovu, Strukturu, jednotlivé prepojenia, ¢o s cim suvisi ado tejto
Struktury si potom dosadza detaily.

Tip:

Bolo by vyborné, keby sa vychova k financnej inteligencii stala samostatnym
predmetom v nasich skolach.

Co sa tyka tejto vychovy v rodine — mili rodi¢ia, budte si isti, e vade deti budu
verne kopirovat vase navyky v zaobchadzani s peniazmi.

t |
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Par kontrolnych otazok:

.Y Ddvate svojim detom vreckové?
Q Ak dno, ucite ich, ako s nim narabat?
Ucite svoje deti setrit si a investovat?
Ucite svoje deti nakupovat na internete, ako
zaobchadzat s platobnou kartou a na co si ddvat
pozor?
Kupujete svojim detom radsej veci, zdzitky alebo oboje?
Investujete do svojho vzdelania alebo do specidlneho vzdelania pre vase deti?
Kupujete si aj veci na uver, ktoré by ste si inak nemohli dovolit?
PouZivate kreditné platobné karty?
Rozhodujete sa spolocne, komu podarujete cast z vasho prijmu?
Ako sa vyjadrujete o peniazoch a bohatych ludoch?
Ddvate detom pocitit, ako sa nadriete na kazdé euro/korunu?
Kolko penazi miriate na relax a kulturu?
Tvorite si financné rezervy?
Vedia sa vase deti uskromnit?
Poziciavate [udom peniaze?
Madte svojho financného poradcu?

Stavim sa, ze vo vela ludoch to pri niektorych otazkach poriadne ,hrklo®.
Vychova k financnej gramotnosti v nasej spolo¢nosti zufalo absentuje a podla
toho to v mnohych rodindch aj vyzera. Skoda, Ze sa v nasich $kolach tak méalo na
to mysli.

Kto eSte nezabudol, Ze v tomto bode ma byt aj sex?:) Dockali ste sa®©

Sexualna vychova je tiez nieCo, ¢o sme poriadne okliestili. Rodicia sa spoliehaju
na Skolu, Skola na rodiCov, povie sa nieCo o zakladoch fungovania Zenského
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a muzského reprodukéného systému, pohlavnych chorobach, ochrane proti
nezelanému tehotenstvu, zakladoch intimnej hygieny, pozve sa do Skoly pani
doktorka, ktora spravi reklamu hormonalnej antikoncepcii ajednému typu
vloziek a vec je vybavena.

Opat par kontrolnych otdzok (pri ktorych sa budete Cervenat asi viac, ako pri
peniazoch®©) :

Rozpravate sa s dietatom o jeho sexualite primerane jeho veku?

Vysvetlili ste tinedzerom rozdiely v prezivani muzskej a zenskej sexuality?
Povedali ste im o rizikach vsetkych druhov antikoncepcie?

Porozpravali ste sa o rozdieloch medzi sexualnou tuzbou a laskou? A o tom, Ze
muz sa spravidla hlboko zalUbi (alebo aj nie) aZz po sexe a Zena to ma opacne?
Vedia vasSe dcéry aj o alternativnych prostriedkoch intimnej hygieny (napr.
menstruacnom kalisku) z dévodu Skodlivosti klasickych tampdnov a vloZiek?

Ako sa staviate k nahote?

Ako sa staviate k homosexualite?

Vladne u vas otvorena atmosféra plna dovery, takZze vase dieta sa vas mbze bez
strachu opytat na Cokolvek z intimnej sféry?

Tip:
Je vam jasné, Ze tieto témy su také citlivé a intimne, Ze by bolo len velmi tazko
rozpravat sa o tom v Skolskom prostredi.

Sexualna vychova jednoducho patri do rodiny. A mali by sa na nej podielat muzi
aj zeny. Bez ostychu. Zeny s dcérami, muZi so synmi. Tak to ma byt.

Je nam vsetkym jasné, kam sa nase deti pdjdu v tejto oblasti vzdelavat, ak sa o to
nepostarame my. VSetko je na webe... Aj o tomto sa v nasom skolstve, bohuzial,
mlci...
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Nasu pozornost ¢asto zameriavame na boj s niec¢im
Mojim oblUbenym citatom je: ,Na ¢o zameriavas svoju pozornost, to rastie.”

V nasom systéme stdle proti nieComu bojujeme — proti drogam, proti obezite,
proti stresu, proti Sikane... No v skutoCnosti ich svojou energiou iba posilnujeme.

Mnoho prednasok o drogach skor pripomina ich reklamu: aha, takto to vyzera,
takto sa to aplikuje a takéto to ma ucinky. No zbohom!

Tip:

Co keby sme namiesto toho mlade? viac viedli
k Sportu, ucili by sme ju umeniu relaxovat,
upratat si v Zivote a zbavovat sa napatia? Aby
nemali dovod po droge vobec siahnut.

Po Skolach mame rozvesané plagatiky
o zdravej strave, aco sa predava v nasich
bufetoch a ndpojovych automatoch? Co keby si mali Ziaci moZnost kupit v bufete
iba zdravé jedla? Plagatiky by viac nebolo treba.

Co oko nevidi, to srdce neboli. A vtomto pripade sa to neprestva ani do nasich
tiel, ktoré si prajeme mat zdravé. Azasa sme pri tom vlastnom priklade,
preberani zodpovednosti a akcii, ktoru len staci spravit. Uf, to je fuskal:)

Nestihame

Kazdy teraz Zije rychlo, vSetci sa niekam ponahlame a aj tak nestihame. Nikto
nas neucil nardbat s Casom — nevieme si stanovit priority, dodrZiavat prisne svoj
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plan, nechame sa vyrusovat pri praci... Berieme to ako samozrejmost — ved doba
je rychla a takto to ma kazdy. A ¢o ak nie?

Tip:
Co takto zadat sa v nasom systéme venovat vychove deti k budovaniu novych
zvykov, timemanagementu, technikam zvySovania produktivity a psychohygiene?

Nase deti sa nam raz za to podakuju.

Ucitelom chyba dobré naladenie

O vlastnostiach dobrého ucitela sa toho uz vela
) popisalo. Viete, €o si myslim ja? Ze mu sta&i jedno

< ; jediné — aby bol Stastny.

v Stastny ucitel miluje svoju pracu, rad tam chodi

a svoje Stastie prenasa na vsSetkych, s ktorymi sa

tam stretne. Je vyrovnany, priatelsky, dobre si robi

svoju robotu, ma poriadok v hlave aj v srdci... Nemusi chodit cely den vysmiaty,

ale z jeho zivotného postoja je citit, Ze je to spokojna a komplexne rozvinuta
osobnost.

Stastnych ucitelov potrebujeme ako sol. Viete, kolkokrat som pocula z Ust mojich
$tudentov povedat, Ze podla nich je dobry ucitel $tastny ucitel? Ze to je radost,
ked vstUpi do triedy mily a usmiaty ¢lovek, ktory im rozumie? Co vy na to?

Tip pre ucitelov:
Stastie je postoj. Je to vec volby. Vaej volby.
Ak z nejakého dovodu Stastni nie ste, skimajte preco.
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Co by vdm pomohlo? Ak je nieco, ¢o by spdsobilo, Ze sa budete vo svojej praci
citit lepsie, smelo do toho. VyZaduje to ale opat akciu.

Ak to nejde, nie je hanbou si priznat, ze toto poslanie, hoci ste si to spocCiatku
mysleli, nie je pre vas. Nie je hanbou poobzerat sa po praci, ktoru by ste milovali
viac, ak v tejto nie ste stastni. Nikto nenapacha tolko Skody, ako ucitel, ktory je
nestastny (a moZzno aj nekompetentny) vo svojej praci.

Poznate ten vtip o tom, aky je rozdiel medzi lekarom a ucitefom?
Kym omyly lekarov lezia na cintorine, omyly ucitelov stretavame na kazdom
kroku...

Kruty vtip, viem... Ale, bohuzial, taky pravdivy...

Tip pre rodicov:
Co myslite, ¢o by urobilo ucitefa vasich deti $tastnym? Teraz nemyslim iba na
bonboniéru a kvety na konci $kolského roka® Poznate ho? Co méa rad?

Poslite mu napr. elektronickd pohladnicu, ked ma sviatok, podakujte sa mu aj
mimo nejakej Specialnej prilezitosti za to, o robi pre vase deti.

Ja som raz kupila ucitelkdm mojich synov (Skdlkarov) poukazy na vstup do
wellness centra. To bolo radosti©® Toto su zaZitky, ktoré nikdy nezvadnu
a ucitelia posilnia na velmi dlhd dobu. A o budovani vasho vztahu ani nehovorim.

Nasa hlava a srdce nekracaju ruka v ruke

Nase temperamenty a Zivotné postoje sa Casto liSia, ale je to Uplne v poriadku.
Niektori rodicia a ucitelia su pragmatici a prisni realisti, ktori Ziju znacne upaty
Zivot. Ich svetu vlddne hlava, rozum, logika a praktickost. Casto veciam uveria, a?
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ked ich vidia, otestuju, dotknu sa ich.
Obcas dostanu od zivota facku v podobe
nieCcoho, Co sa vymyka pravidlam,
tabulkam a ,,normalu” ajednoducho to
nevedia vysvetlit.

No apotom tu mame aj Cclenov
,srdieckovej” skupiny. Robia veci tak,
ako ich citia. Riadia sa pocitmi, intuiciou,
nemaju radi konvencie a upatost, zle znasaju disharmoniu a silno inklinuju k
duchovnu. NajradSej sa uchylia na svoj ruzovy oblacik, miluju cely svet
a dbéveruju mu. Akurat obcas maju problém zaplatit ucty. A deti ich velmi
nerespektuju (hoci sa s nimi spravidla dobre citia).

Aj v nasom Skolskom systéme nemame nudzu o fudi z jednej Ci z druhej skupiny.
Ziadny extrém viak nie zdravy. Obe sa maju ¢o od seba ugit.

Co mi ¢asto v nasom systéme chyba, je prepojenie hlavy a srdca. Taky zdravy
stred. Ziadny Ulet hore ¢&i dole. Jednoducho velké vizie, ale pevne stat nohami na
zemi.

Tip:

Neodsudzujte druhych preto, zZe su ini. Dovolte im ,vyvazit” vas. Ak ste pozorne
¢itali kapitolu o nasich zrkadlach, uz viete, o com hovorim®©

Nevieme odomknut potenciadl nasich deti

Za géniov sme si zvykli oznacovat udi, ktorym to mimoriadne ,,mysli“ — su bystri,
rychli, maju vysoke IQ a vybornu pamat.
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Co takto pozerat sa na ka?dé dieta ako na génia? Kaidé dieta je v podstate
génius — ibaZe kaidé po svojom. Co keby sme prestali vyzdvihovat iba
inteligenciu, ale videli genialitu aj v inych oblastiach?

Keby sa ucitel ku kazdéemu dietatu spraval ako ku géniovi, to by ste videli ten
rozdiel vo vysledkoch!

Keby sa k vam spraval niekto ako kuigeniovi, nevydali by

ste zo seba maximum? Ja ano€

SU zname vyskumy na Skolach, kde do problematickych tried dali novych
ucitelov, ktori nevedeli, Ze Ziaci maju problém s disciplinou alebo prospechom.

Ucitelom povedali, Ze ich davaju do triedy s mimoriadne inteligentnymi detmi,
ktoré su obCas mozno trochu svojské, ale su to najlepSie, o na Skole maju.

Ucitel nezatazeny negativnymi informaciami do roka z triedy spravil skupinu
nadSenych studentov a ich spravanie bolo bezproblémové.

Tip: Spravte si takyto experiment aj u vas a dajte nam vediet, ako to dopadlo®©
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Na zaver

A mame tu zaver®

Odhalila som vam korenové priciny toho, preco sa nasim detom v Skole nedari
tak, ako by sa mohlo. A pevne verim, Ze ste si vybrali z mnohych nastrojov, ktoré
vam pomozu zmenit to.

Ak sa vam tento ebook pacil, dajte mi vediet na stastna.zena@gmail.com alebo
sa zapojte do diskusie na webe Ci socialnej sieti, kde ste nan narazili.

Ak ho chcete odporucit svojim znamym, priatelom ¢i kolegom, poslite ich na
adresu www.edu-synergies.sk, kde si ho mozu zdarma stiahnut.

Ak budete sledovat projekt Edu Synergies aj nadalej, dostanete praktické
nastroje, navody a pomocnu ruku pri pretvarani nasho skolského systému.
A popri tom vsetkom sa stanete sUcastou komunity vytvarajucej zmenu.

Tedim sa aj na VAS!

Stanka Sobolova

zakladatelka projektu Edu Synergies

www.edu-synergies.sk
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